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Poste Électr om éca nicien(ne) (soir ) 

 

 

Placages Lignum est une entreprise qui se spécialise depuis 2001 à Victoriaville dans le domaine du 

placage de bois offrant une vaste étendue de produit haut de gamme d’une richesse naturelle du 

bois en tenant diverses essences.  L’entreprise dessert un vaste réseau de clients Nord-Américain 

qui œuvrent dans les secteurs des portes commerciales et architecturales, d’armoires de cuisine et 

salles de bain, de meubles, d’ébénisteries architecturales ainsi que le contre-plaqué. 

 

Installée dans des locaux neuf depuis 2014, Placages Lignum est en croissance constante et compte 

plus d’une cinquantaine d’employés et toujours à la recherche de nouveaux talents dans son 

équipe. 

 

En ce moment, l’entreprise est à la recherche d’une personne dévouée pour occuper le poste de :  

Électr om éca nicien(ne) 

 
 
En tant Electromécanicien(ne) , vous jouerez un rôle  installer, entretenir , dépanner et réparer la 
machinerie de l’usine.  
 
 

• Effectuer le dépannage et les réparations tant au niveau électrique, mécanique, 
hydraulique et pneumatique en respectant les normes, les politiques et les procédures 
établies. 

• Réaliser les maintenances préventives du parc d’équipements  
• Respecter les procédures en liens avec l’entretien des équipements et proposer des 

améliorations en liens avec la maintenance préventive 
• Participer à la réalisation de projets d’amélioration continue et à l’optimisation des postes 

de travail 

 

• DEP en électromécanique ou expérience équivalente  
• Expérience d’au moins 2 ans dans un poste similaire 

Les PR IN CIPALES TÂCH ES du poste sont : 

 

DESCR IPTIO N  DE L ’EN TR EPR ISE 

 

QU ALIFICATION  ET QUALITÉS recherchées : 

 

SO M M AIR E DU  PO STE : 
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• B on jugement, aptitude a travaillé seul ou en équipe  
• Autonomie, polyvalence et sens des responsabilités  

 
• Bonne analyse et esprit de synthèse 
• Candidat orienté vers les résultats et l’efficacité opérationnelle 
• Salaire, 28$ à 33$ selon l’expérience 
• Prime de soir  de 1.50$ de l'heure 
• Date d’entrée en poste : dès que possible 
• Nombre d’heures par semaine : 40 heures 
• Quart de travail : de jour du lundi au jeudi de 15h00 à 1h30 
• 2 pauses de 15 minutes payées 
• Avantages : assurance collective (payé à 50% pour la garantie santé), REÉR collectif avec 

contribution de l’employeur, remboursement des frais d'activités physiques à 50 %, 
activités organisées par le club social, 1 semaine de congé durant le temps des fêtes + 2 
semaines, événements d'entreprise. 

 

*  Nous remercions tous les candidats et candidates pour leur intérêt envers notre entreprise, 
mais nous ne communiquerons qu'avec ceux et celles qui seront retenus pour une entrevue. 

* Le masculin a été utilisé pour alléger le texte, et ce, sans préjudice pour la forme féminine. 

SALAIR E ET CO N DITIO N S : 

 


